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1. MAA- JA METSATALOUSMINISTERION TOIMIALAN YHTEISKUNNALLINEN
VAIKUTTAVUUS JA HALLINNONALAN VIRASTOJEN TOIMINNALLINEN
TULOKSELLISUUS JA VOIMAVAROJEN HALLINTA SEKA SUOMEN RIISTAKESKUKSEN
TAVOITELINJAUKSET

1.1 Suomen riistakeskuksen toimintaan liittyvad yhteiskunnallinen vaikuttavuus (TA 2022)

A2. Uudistuva ja kestédva luonnonvaratalous lisda hyvinvointia ja korvaa uusiutumattomien
raaka-aineiden ja energian kaytt6a.

A3. Monipuolinen yritystoiminta ja menestyvd maaseutu, monipaikkaisuus ja verkostot
vahvistavat yhteiskuntaa.

Nama vaikuttavuustavoitteet ovat voimassa myés vuosina 2023-2026 ellei muusta paateta.

Lisdksi Suomen riistakeskus toteuttaa osaltaan seuraavia hallitusohjelman hankkeita ja muita
hallitusohjelmatavoitteita:

- HO 3.1. Hiilineutraali ja luonnon monimuotoisuuden turvaava Suomi / tavoite 5. Pysaytetaan
luonnon monimuotoisuuden heikkeneminen Suomessa

- HO 3.4. Elinvoimainen Suomi, 3.4.1 Maatalous / tavoite 3. Kasvua ja tyéllisyyttd luonnon
antimista.

1.2 Toiminnallinen tuloksellisuus (TA 2022)

Toiminta on tuloksellista ja voimavarat suunnataan tehokkaasti yhteiskunnallisen vaikuttavuuden
saavuttamiseksi.

B1. Toimintamme on asiakaslahtoista, horisontaalista, avointa ja ennakoivaa
- Johtamisemme on yhtenaista, sitoutunutta ja vuorovaikutteista
- Viestintamme on suunniteltua, oikea-aikaista ja osa kaikkea toimintaa
- Kansainvélinen vaikuttamisemme on ennakoivaa ja aktiivista

B2. Kehittamis- ja innovaatiotoimintamme sek& neuvonta on verkostoitunutta, vaikuttavaa ja
tukee ennakoivasti paatéksentekoa ja elinkeinojen kilpailukykya

B3. Digitaaliset ratkaisumme ja tietovarantomme ovat turvallisia, hyvin kaytettavia,
yhteentoimivia ja niitd hyédynnetaan laajasti

B4. Ennakoimme riskeja ja varaudumme kriiseihin
1.3 Voimavarojen hallinta (TA 2022)

Huolehditaan siita, etta tehtavat ovat tasapainossa voimavarojen kanssa.

C1. Henkilésttmme on osaavaa, arvostettua ja voi hyvin

Resurssimme ovat riittdvat ja oikein kohdennettuja (rahoitus, henkilésto, toimipaikat/-tilat,
hankinnat ja organisointi)

C2. Tehtavat ja tavoitteet on sovitettu maararahojen puitteisiin
C3. EU:n ja muu ulkopuolinen rahoitus on tehokkaasti hyédynnetty

C4. Toimitilahallinta seka toimipaikkaverkko sekd hankintatoimi ovat tehokkaita ja tukevat
kestavyytta

C5. Hallinnon rakenteet tukevat tuottavuuden kasvua, ohjaamista ja johtamista

Na&ita toiminnallisen tuloksellisuuden ja voimavarojen hallinnan tavoitteita (kohdat 1.2-1.3) sovelletaan
my®és vuosina 20232026 ellei muusta paateta.



1.4 Suomen riistakeskuksen tehtivit ja tahtotila

Riistakeskus on julkisen riistakonsernin keskeinen toimija ja
edesauttaa MMM:n julkisen riistakonsernin
yhteiskunnallisten vaikuttavuustavoitteiden saavuttamista.
Riistakeskus tukee MMM:44 julkisen riistakonsernin
strategian ajantasaistamisessa.

Riistakonsernin vaikuttavuustavoitteet

Riistakonsernin  strategia perustuu konsernin tulevaisuustyéhén ja maarittda konsernin
vaikuttavuustavoitteet laaja-alaisesti keskipitkalla aikavalilla. Riistakeskuksen hallitus on hyvaksynyt
konsernin strategian my®és riistakeskuksen strategiaksi ja tdssé tulossopimuksessa kuvataan, kuinka
riistakeskus pyrkii omalta osaltaan strategisiin tavoitteisiin.

Julkisen riistakonsernin toiminnan yhteiskunnalliset vaikuttavuustavoitteet:
1) Riistatalous luo hyvinvointia
2) Riistakannat séilyvét elinvoimaisina
3) Riistavahingot ja -konfiiktit ovat hallinnassa
4) Metsastys ja riistanhoito ovat eettisté ja vastuullista
Suomen riistakeskuksen toiminta tukee erityisesti seuraavia YK:n kestévén kehityksen tavoitteita
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2. SUOMEN RIISTAKESKUKSEN VUODEN 2022 TULOSTAVOITTEET JA ALUSTAVAT
TAVOITTEET VUOSILLE 2023-2026

2.1 Yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tavoitteet

Suomen riistakeskus tukee toiminnallaan edelld kohdassa 1.1 todettuja yhteiskunnallisia
vaikuttavuuden tavoitteita riistakonsernin strategian mukaisesti seuraavasti.

A2. Uudistuva ja kestdva luonnonvaratalous lisda hyvinvointia ja korvaa uusiutumattomien
raaka-aineiden ja energian kaytt6a:

A 22. Luonnonvaroihin ja -tuotteisiin perustuva liiketoiminta on monipuolista ja jalostusaste
kasvaa

A 23. Luonnon aineettomien hyddykkeiden ja hyvinvointipalveluiden kayttd lisdantyy

A 27. Luonnonvaratalouden osaaminen, yhteistyd ja kumppanuudet vahvistuvat

Riistatalous luo hyvinvointia

Edist44 riistatalouden hyvinvointivaikutusten tunnistamista
sekd niiden metsistyskulttuurisesti ja sosiaalisesti kestavad
kehitysté.

A24. Uusiutuvien luonnonvarojen elinvoimaisuus, luonnon monimuotoisuus ja
elinymparistéjen tila paranee seka niiden kaytdn kestéavyys turvataan.

Metséstys ja riistanhoito ovat eettisté ja vastuullista

Metséstédjatutkintoon valmentavassa koulutuksessa
vahvistetaan metséstyksen eettisyyttd, riistan kunnioitusta
sekd aseiden kiyton turvallisuutta. Jatketaan metséstéjien
koulutusstrategian toteuttamista yhteistyossé
vapaaehtoisjirjestdjen kanssa siten, ettd metséstéjien
tutkintotilaisuuksien yhteydessi tarjotaan ammunnan ABC-
koulutusta tai vastaavaa standardoitua koulutusta.

Pyrkii aktiivisin toimenpitein vahentimé&én riistaeldimiin
kohdistuvaa laitonta tappamista.

Koulutuksella ja viestinnill4 parannetaan rautojen ja
loukkujen oikeaa kiyttdd sekd eettisyyttd pienpetopyynnissi

Riistakannat sdilyvét elinvoimaisina

Vastaa riistaeldinlajeja ja niiden elinympéristojad koskevien
hoitosuunnitelmien ja niiden paivitysten osallistavasta
valmistelusta

Toteuttaa riistakeskuksen luonnonsuojelu- ja
luonnonhoitostrategiaa. Hoitosuunnitelmaty®6llé ja niihin
liittyvill4 kehityshankkeilla parannetaan riistalajien
elinympérist6jen tilaa maa- ja metsatalouskaytossi olevilla
alueilla yhteistydssd maa-, metsé- ja ympéristoalan
toimijoiden ja paikallisten ihmisten kanssa.




Vastaa riistahallinnon suunnittelutoiminnan perustaksi
yhdessd Luonnonvarakeskuksen ja Metsihallituksen kanssa
riistavarojen kestévén kdyton edellyttimasts kanta- ja
saalisseurannasta seké kannanarvioiden tuottamisesta seki
tétd toimintaa tukevasta tutkimuksesta ja kehittimisest.

A 3. Monipuolinen yritystoiminta ja menestyvd maaseutu, monipaikkaisuus ja verkostot
vahvistavat yhteiskuntaa.

A 34. Alueellinen ja paikallinen yhteisty6 sekéa yhteisélahtéinen paikallinen kehittaminen
vahvistuvat

Riistavahingot ja konfiiktit ovat hallinnassa

Kaéytettdvissdin olevien keinojen puitteissa pyrkii
vaikuttamaan siihen, etti riistaeldinten aiheuttamien
vahinkojen mééré pysyy kohtuullisella tasolla mm. aktiivisin
vahinkojen estdmistoimenpitein sekd kohdentamalla
metséstystd vahinkoa aiheuttaviin riistaeldinlajeihin
vahinkoalttiille alueille ja erityisté vahinkoa aiheuttaviin
yksiloihin. Keskeisid ovat susikannan hoitosuunnitelman
toteuttaminen seké valkohéntdpeurakannan verotuksen
kehittdminen.

Huolehtia kattavasta sidosryhmien kuulemisesta ja
osallistamisesta alueellisissa riistaneuvostoissa ja
valtakunnallisessa riistaneuvostossa seké osallistuu
ministerion vastuulla oleviin sidosryhmétilaisuuksiin

Yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tavoitteiden toteuttamista tukevat toimenpiteet ja niiden
aikataulutus on kuvattu liitteessa 1.

Yhteiskunnallista vaikuttavuutta koskevien strategisten tavoitteiden keskeiset Suomen
riistakeskuksen tunnusluvut:

Tunnusluku Toteuma 2020 | Ennuste Tavoite | Alustava | Alustava | Alustava | Alustava
2021 2022 tavoite tavoite tavoite tavoite
2023 2024 2025 2026

1. Metsastys ja riistanhoito ovat
eettistd ja vastuullista (A24)

- Metséastyksen 90 % 90 % 90 % 90 % 90 % 90 % 90 %
hyvaksyttavyys
yhte.i§k.unnassa (neutraalit ja
pocitivesel). 12,8 % 1% | 10% 9% 9% 8% 8%

- Laillisuusmittari rikkeiden
osuus MH eravalvonnassa

2. Riistakannat sailyvat
elinvoimaisina (A24)
- Saalismaarien kehitys

- Hivi 49 000 50000 | 50000 | 50000 | 50000 | 50000 | 50000
- g‘,et_saka"a“""“t 218 000 160000 | 130000 | 130000 | 140000 | 160000 | 200 000
T Jmsorsa 195 000 180000 | 180000 | 180000 | 180000 | 180000 | 200 000

Suotuisalla suojelun
tasolla X/Y olevien

nisakasriistadirektiivilajien 710* 7110 710 7110 7110 7110 710
maara
- Kosteikot kpl 7 21 30 30 30 30 30
- Kosteikot ha _ 49 80 160 160 160 160 160
- Vesilintulaskentapisteet 3796 4000 4000 4500 4500 4500 4500




3. Riistavahingot ja konfliktit
ovat hallinnassa (A34)

- Anvioidut suurpetovahingot ja 3,5 milj 4,0 milj 4,0 milj 4,0 milj 4,0 milj 4,0 milj 4,0 milj
hirvielainvahingot 1,8milj | 1,8milj. | 1,8 milj 1,5 milj 1.5milj | 1,5milj | 1,5 milj
4. Riistatalous luo hyvinvointia
(A22, A23, A27)
- Maksettujen 310074 | 305000 | 305000 | 305000 | 305000 305000 | 305000
metséstyskoxl'tt.len m?_é_-ir?
- melsastyspaivien maara 5418100 5000000 | 5000000 | 5000000 | 5000000 | 5000000 | 5000000

(viimeisin saatavissa oleva)

*Artikla 17 raportti vuosilta 2013—-2018

Nama vaikuttavuustavoitteet ovat voimassa myds vuosina 2023—-2026 ellei muusta paateta.
2.2 Toiminnallisen tuloksellisuuden tavoitteet

Suomen riistakeskukselle asetetaan edella kohdassa 1.2. todettujen toiminnallisten tuloksellisuuden
tavoitteiden perusteella seuraavat tavoitteet:

B1. Toimintamme on asiakaslahtoista, horisontaalista, avointa ja ennakoivaa
- Johtamisemme on yhtenaisté, sitoutunutta ja vuorovaikutteista
- Viestintdmme on suunniteltua, oikea-aikaista ja osa kaikkea toimintaa

- Kansainvélinen vaikuttamisemme on ennakoivaa ja aktiivista

Panostaa aikaansaannosten ja onnistuneiden hankkeiden
esiintuomiseen yhteiskunnassa vaikuttavuuden lisd&miseksi.

B2. Kehittamis- ja innovaatiotoimintamme on verkostoitunutta, vaikuttavaa ja tukee
ennakoivasti paatéksentekoa

B3. Digitaaliset ratkaisumme ja tietovarantomme ovat turvallisia, hyvin kaytettavia,
yhteentoimivia ja niitd hyédynnetaan laajasti

B4. Ennakoimme riskeja ja varaudumme kriiseihin

Lisdksi Suomen riistakeskukselle asetetaan seuraavat keskeiset tuottavuus- ja
kehittdmistavoitteet seka investointihankkeet:

Riistanhoitoyhdistysten toiminnan ja toiminnanohjauksen
kehittdminen. Kannustaa riistanhoitoyhdistysten
vapaaehtoiseen yhdistymiseen ja toiminnanohjauksen
ammattimaistamiseen. Hallinnollisen taakan ja
byrokratian keventdminen ja vapaaehtoistoimijoiden
resurssien keskittdminen strategisiin ydintehtaviin.

Riistakantojen seurantojen seké niité tukevien
tietojarjestelmien kehittiminen, jotta turvataan
tutkimuksen uudelleen suuntaamisesta huolimatta riittava
tietotaso riistapoliittisen paatoksenteon pohjaksi.

Riistahallinnon digitalisointi jatkuu julkisen
riistakonsernin tietohallintostrategian mukaisesti.
Tavoitteena ovat asiakkaille sujuvat ja kattavat
digitaaliset palvelut, jotka samalla mahdollistavat




riistakonsernin resurssien keskittdmisen ydintehtéviin
seké kustannustehokkaan prosessimaisen alueille
hajautetun toiminnan. Jérjestelmid kehitettdessd otetaan
huomioon, etti riistakeskus vastaa myos
riistanhoitoyhdistysten tarvitsemien yhteisten
tietojérjestelmien kehittdmisesté.

Metséstyslainsddddnndn muutosprosessiin osallistuminen
ja muutoksista viestiminen.

Naita tavoitteita sovelletaan myés vuosina 2023-2026 ellei muusta paateta.

Toiminnallisen tuloksellisuuden tavoitteiden toteuttamista tukevat toimenpiteet ja niiden aikataulutus
on kuvattu liitteessa 1.

Toiminnallista tuloksellisuutta koskevat keskeiset tunnusluvut:

Kulut, tuotot ja henkilétyévuodet toiminnoittain. Siséltaa toiminnoittain kohdennetut palkkauskustan-
nukset. Strategia ja johtaminen siséltdd myds luottamushenkilétoiminnan kulut.

Toteutuma 2020* Ennuste 2021** Tavoite 2022**
Kulut Tuotot Htv  Kulut Tuotot Htv  Kulut Tuotot Htv
1000€ 1000€ 1000€ 1000€ 1000€ 1000¢€
- Strategia ja johtaminen 543 4 740 4 701 4
- viestinta seka Metsastaja- ja
Jagaren-lehdet 1880 460 3 1890 500 4 1948 500 5
- Kestéava riistatalous 1686 1 26 1730 19 2453 27
- Palvelut 869 9 922 9 997 10
- Julkiset hallintotehtavat 1620 310 13 1630 250 13 1680 350 14
- Siséiset palvelut/Tukipalvelut 1267 505 7 1839 431 7 1792 545 7
- Hyvinvointia riistataloudesta 49 1 50
- Kehittamishankkeet
- kohdennettu yleisavustus 516 510 d 560 560 1 570 570
- erityisavustus 3524 3466 18 3874 3874 21 4149 4149 14
- Valtionavustus 6993 7 620 7700
Yhteensa 11954 12245 82 13235 13235 78 14290 13814 81

*Luvut mittaritaulukosta ja kirjanpidosta. ** Luvut TTS ja erillinen laskelma.

Tunnusluku Toteuma 2020 Ennuste | Tavoite | Alustava | Alustava | Alustava | Alustava
2021 2022 tavoite tavoite tavoite tavoite
2023 2024 2025 2026
Suurpetoja koskevien 5 5 5 5 5 5 5
vahinkoperusteisten
poikkeuslupien kasittelyaika
(pv)
Laskettujen 1034 1034 +1000 | 1000 1000 1000 1000
kesariistakolmioiden maara
Aktiivisten 2400 2300 2300 2400 2500 2500 2500
suurpetoyhdyshenkildiden
maara
Metsastajatutkinnon 7324 6500 6500 6500 6500 6500 6500
suorittaneiden maara
RHY:iden maara, joissa 192 230 230 230 230 230 230
tutkintokoulutuksia jarjestetty
Vastattujen SRVA- 13046 16800 16500 | 16500 16000 16000 16000
halytyspuheluiden maara
Koulutustilaisuudet 815 2000 2000 2000 2000 2000 2000
metsastdjille (rhy)
Koulu- ja nuorisotapahtumat | 486 900 900 900 900 900 900
(rhy)
Mediaseurannan 1737 2400 2500 2500 2700 2700 2700
riistakeskusosumien maara
Internet-kontaktien maara 3492429 1700 000 1200 2 500 2 300 3000 3000
000 000 000 000 000




Asiakaspalvelutapahtumien 5476 4400 4200 4000 4000 4000 4000
maara
Metsastyspaivien maara 5418100 5 000 000 5000 5 000 5000 5000 5000
000- 000 000 000 000
Laadunhallinta ja sen
kehitys
Asiakastyytyvaisyys-kysely | 3,93 3,9 3,9 3,9 3,9 39 3,9
(lupahallintoasiakkaat)
Asiakastyytyvaisyyskysely ei kyselya 43 43 43 4,3 43 43
[metsastajat]
Sahkoisten palveluiden
hairiéttémyys, % 1)
100 % 100 % 100 % | 100 % 100 % 100 % 100 %

1) Tarkoitetaan [neuvotteluissa sovittujen, viraston asiakkaille tarkoitettujen] séahkéisten palveluiden todellista, teknisté kéytéssa oloaikaa
suhteessa tavoiteltuun kaytéssioloaikaan %:na. [Eli jos esim. virka-aikana kaytéssa olevaksi luvattu palvelu on kaytettavissa koko

tarkoitetun ajan tunnusluku on100 %.]

Maksullista toimintaa koskevat keskeiset tunnusluvut, tavoitteet ja niiden arvioitu kehitys seka

henkilétydvuodet on kuvattu liitteessa 1.

2.3 Voimavarojen hallinnan tavoitteet

Suomen riistakeskukselle asetetaan edelld kohdassa 1.3 todettujen voimavarojen hallintaa koskevien

tavoitteiden perusteella seuraavat tavoitteet.

Huolehditaan siita, etta tehtavat ovat tasapainossa voimavarojen kanssa.

C1. Henkiléstémme on osaavaa, arvostettua ja voi hyvin

Resurssimme ovat riittavat ja oikein kohdennettuja (rahoitus, henkiléstd, toimipaikat/-tilat,
hankinnat ja organisointi)

C2. Tehtavat ja tavoitteet on sovitettu maararahojen puitteisiin

C3. EU:n ja muu ulkopuolinen rahoitus on tehokkaasti hyédynnetty

C4. Toimitilahallinta seka toimipaikkaverkko sekd hankintatoimi ovat tehokkaita ja tukevat

kestavyytta

C5. Hallinnon rakenteet tukevat tuottavuuden kasvua, ohjaamista ja johtamista.

Suomen riistakeskuksen henkil6stostrategian
keskeisend tavoitteena on tyotyytyvéisyyden
korkea taso sek# osaamisen kehittéiminen.

Tunnusluku Toteuma | Ennuste Tavoite Alustava Alustava Alustava Alustava
2020 2021 2022 tavoite tavoite tavoite tavoite
2023 2024 2025 2026
Henkiloston rakenne*
- Henkiléstémaara henkildtyévuotta,
josta 82 78 81 72 70 70 70
- toimintamenomomentilta palkat 63 ST 64 65 65 65 65
- muilta TA-momenteilta palkattu 19 21 17 7 5 5 5
- tyosuhteen laatu 63/23 66/26 70/14 70/12 7017 69/6 67/6
pysyva/maaraaikainen
- naiset / miehet 23/63 23/69 21/63 21/61 20/57 19/56 18/55
- keski-ika, kaikki 44 5 43 43 40 40 40 40
- henkil6stén vaihtuvuus
- lahtoévaihtuvuus 7.5 % 1,1 % 6,9 % 6,9 % 6,9 % 6,9 % 6,9 %
- tulovaihtuvuus 10,8 % 6,7 % 28 % 2.8 % 28 % 2.8 % 2.8 %
Hyvinvointi ja osaaminen
- Tyotyytyvaisyysindeksi, ei mitattu 14,0 14,0 14,0
indeksiluku TTL-tutkimus 2 v. valein
- Sairauspoissaolot, tpv/htv 73 2.3 4 5 5 5 5
- Terveyspaivaprosentti (%) 2~ 96,7 % 99,0 % 97,5 97,5 97,5 98 98
- Koulutus ja kehittaminen
(ty6paivat/ntv)** 28/82 36/78 58/81 50/72 80/70 55/70 55/70
Muut




Toimitilatehokkuus [tsto]

33,2 m?htv

toimitilaneliot***

- toimistonelidt/htv*** 331 30,6 29,8 33,1 33,2 m#htv 33,2
m?/htv m?#htv m?%htv m?/htv m?htv
= kokonaiskustannus €/kaikki | 117,5€/m? | 122,1 €/m? | 122,0 €/m? | 122,0 €m? 122,0 €/m? 122,0 €/m? 122,0 €/m?

Naita tavoitteita sovelletaan myés vuosina 2023-2026 ellei muusta paateta.

Voimavarojen hallintaan liittyvien tavoitteiden toteuttamista tukevat toimenpiteet ja niiden aikataulutus

on liitteessa 1.

Voimavarojen hallintaa koskevat keskeiset tunnusluvut ja niiden ennakoitu kehitys:

2 Laskenta: Mittari on niiden tyépaivien % -osuus kokonaistyépaivamaarasts, jotka eivét ole sairauspaivia. Mittari on: 100,0 % -

(sairauspaivien lkm: kaikkien ty6paivien km)
*Luvut mittaritaulukosta. **Luku lisataan mittaritaulukkoon. ***Luvut kiinteistokirjanpidosta

Suomen riistakeskuksen rahoituslaskelma seka tuotto- ja kululaskelma on esitetty liitteessa 1.

3. SEURANTA JA RAPORTOINTI

Suomen riistakeskus toimittaa ministeridlle vuoden 2022 tulostavoitteiden toteutumista
koskevan véliraportin 31.7.2022 mennessa. Merkittdvien poikkeamien osalta tulee olla
yhteydessa ministeriéén mahdollisimman pikaisesti. Tulostavoitteiden lopullinen toteuma

raportoidaan osana tilinpaatosta.

Kaikkien tulostavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain
toukokuun 30. péivéian ja lokakuun 30. mennessi pidettivissi
Suomen riistakeskuksen ja maa- ja metsitalousministerion
vilisessd seurantaneuvottelussa seki toimintavuotta
seuraavan maaliskuun 15. pdivéin mennessi laadittavan
Suomen riistakeskuksen toimintakertomuksen ja
tilinp4atoksen perusteella. Tulostavoitteisiin liittyvien
tunnuslukujen toteutumisesta raportoidaan
toimintakertomuksessa.
Lisdksi Suomen riistakeskuksen tulee tarvittaessa raportoida
tai maa- ja metsétalousministerion kanssa keskustella
tulostavoitteiden toteutumasta sekd merkittivisti
poikkeamista, jotka tulisi ottaa huomioon Suomen
riistakeskuksen toiminnassa tai ohjauksessa.

valituksista.

Suomen riistakeskuksen tulee raportoida
seurantaneuvottelussa ja toimintakertomuksen yhteydessa
myds julkisten hallintotehtévien suorittamisesta. Raportin
tulee siséltdd myos tiedot kanteluista, oikaisuvaatimuksista ja

Lintudirektiivin artiklassa 9 sdddetty raportti sek#
luontodirektiivin artiklassa 12 ja 16 sd#detyt raportit tulee
toimittaa ympéristoministeriéon sekd tiedoksi maa- ja

metsitalousministerille.

Suomen riistakeskuksen tulee tarkistaa, etté
pyyntiluvanvaraisten hirvieldinten pyyntilupamaksut on
maksettu ao. valtion tulotilille saalisilmoitusten mukaisesti.
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Liitteet:

Jakelu:

Suomen riistakeskuksen tulee toimittaa pyyntiluvanvaraisten
hirvieldinten osalta huhtikuun loppuun mennessé maa- ja
metsdtalousministeri6lle erittely saaduista
pyyntilupamaksuista samoin kuin erittely mahdollisista
perittdvistd maksuista ja palautettavista liikasuorituksista.

Tulostavoitteiden toteuman arvioinnissa kéaytetdan valtion tulostietojarjestelman (Netra)
arvosana-asteikkoa:

3 = Tavoite on toteutunut osittain

Asteikko on Valtiokonttorin suosituksen mukainen. Toiminnan vastuullisuudesta raportoidaan
toimintakertomuksen yhteydessa.

Tilinpaatokseen sisaltyva toimintakertomus toimitetaan ministeriéén 15.3.2023 mennessa
taydennettyna mahdoillisilla tulosohjauksessa mainituilla lisétiedoilla.

Suomen riistakeskuksen perustehtdviin vaikuttavien toimintaymparistén muutosten kuvaus
seka tulostavoitteet, niihin liittyvat toimenpiteet, tunnusluvut ja laskelmat paivitetaan vuosittain.

Helsingissa 19 paivana tammikuuta 2022

allekirjoitukset

N Q (;”_L

Kansliapaallikké Jaana Husu-Kallio puheenjohtaja Tauno Partanen

Maa- ja metsatalousministerién puolesta /742,/
- 1

johtaja-Jari Varjo

S

julkisten hallintotehtavien paallikko
Sauli Harkénen

Suomen riistakeskuksen puolesta

LIITE 1: Tulostavoitteiden toteuttamista tukevat toimenpiteet, niiden aikataulutus seka
tunnusluvut ja laskelmat

Suomen Riistakeskus
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Suomen riistakeskuksen tuotto- ja kululaskelma, 1000 €:

Tuotto- ja kululaskelma Toteuma | Ennuste | Tavoite | Alustava | Alustava | Alustava | alustava
2020 2021 2022 tavoite tavoite tavoite tavoite
2023 2024* 2025* | 2026*
Perustuu, riistanhoitomaksuun 39 39 39 39 39 39 39
Perustuu, metséastajamaaraan 310 074 | 305500 | 305500 | 305500 | 303 500 | 301 500 | 301 500
Varsinainen toiminta, tuotot 1 000 €
Julkisten hallintotehtavien 310 250 350 350 347 343 340
tuotot
Muut tuotot (hanketoiminnan 238 226 342 123 70 105 105
yleistuotot)
Tuotot yhteensa 548 476 692 473 417 448 445
Kulut, 1000 €
Henkiléstékulut
Henkilostén palkat -3234 -3 524 -3 824 -3 780 -3742 -3705 -3 668
Hallituksen ja -54 -94 -88 -88 -88 -88 -88
ristaneuvostojen palkkiot
Lakisaateiset -1 019 -1 022 -1134 -1125 -1 114 -1103 -1 092
henkildstésivukulut
Henkilostokulut yhteensa -4 307 -4 640 -5 046 -4 993 -4 944 -4 895 -4 847
Poistot -51
Muut kulut
Hallituksen ja -57 -190 -160 -160 -163 -166 -170
riistaneuvostojen kulut
Muut henkiléstokulut -98 -128 -141 -144 -147 -150 -153
Henkiléston matkakulut -100 -278 -310 -305 -302 -299 -296
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -49 -26 -46 -47 -48 -49 -50
Palvelujen ostot -2 129 -2 217 -2 461 -2 487 -2 511 -2 637 -2 562
Vuokrat ja kiinteistékulut -317 -350 -357 -357 -357 -357 -357
Muut kulut
- toimistokulut -309 -363 -369 -373 -376 -380 -384
- koulutus ja kurssitoiminta -34 -146 -187 -157 -187 -157 -157
- muut muut kulut -91 -150 -159 -162 -165 -169 -172
Muut kulut yhteensad -3184 -3 846 -4 160 -4 191 -4 227 -4 263 -4 300
Kulujgama -6 994 -8 010 -8 514 -8 711 -8 754 -8 711 -8 703
Varainhankinta
Tuotot | Tiedotuslehdet ja varasto 708 690 699 692 685 678 671
Kulut | Tiedotuslehdet ja varasto -374 -315 -342 -345 -349 -352 -356
Varainhankinta yhteensa 334 375 357 347 336 326 316
Varaston muutos +/-
Tuotto/kulujgama -6 660 -7 635 -8 1567 -8 365 -8 418 -8 385 -8 387
Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot 21 15 4 4 4 4 4
Kulut 0 0 -23 -23 -24 -24 -25
Omatoiminen kulujgédma -6 639 -7 620 -8 176 -8 384 -8 438 -8 405 -8 408




Yleisavustukset
Valtion talousarviovarat
Yleisavustus (mom. 7 270 7 270 7 270 7 270 7 270 7 270 7270
30.40.50, rh)
Kohdennettu yleisavustus 430 435 435 435 435
(mom. 30.40.41, hirvi)
+ Siirto edelliselta vuodelta 0 350 0 0 0 0 0
- Siirto seuraavalle vuodelle =277 0 0 0 0 0
Tilikauden yli- / alijagama 354 0 -476 679 -733 -700 -703
Hanketoiminta
Hankerahoitus tuotot, 1 000 € 408 544 474 498 523 549 576
Kohdennettu yleisavustus (mom. 627 560 570 600 600 600 600
30.40.50 rh)
Erityisavustus (mom. 30.40.50 rh) 1120 598 1 585
Erityisavustus (muut mom.) 1 556 1876 1278 1345 1416 1491 1570
Siirto edelliseltad vuodelta 1552 856 1180 368 936 0 160
Siirto seuraavalle vuodelle -1 286 0 -368 -936 0 -160 -80
Tuotot yhteensa 3977 4434 4719 1875 3475 2 480 2 826
Kulut: 1 000 €
Henkilostokulut -917 -869 -1 024 -850 -850 -850 -850
Muut kulut -2 887 -3 341 -3 503 -902 -2 555 -1 525 -1 871
Yleiskulut | -236 -224 -192 -123 -70 -105 -105
Kulut yhteensa -4 040 -4 434 -4 719 -1 875 -3 475 -2 480 -2 826
Hankkeet yhteensa -63 0 0 0 0 0 0
Tilikauden yli-/alijaama, sis. hankkeet 291 0 -476 -679 -733 -700 -703
*Toiminnan pitdminen nykyisellé tasolla edellytté4 riistanhoitomaksun korotusta
Suomen riistakeskuksen tietohallinto ja muut perusrakenteet
1 000 € Toteuma* Ennuste Tavoite Alustava Alustava Alustava Alustava
2020 2021 2022 tavoite tavoite tavoite tavoite
2023 2024 2025 2026
- Tietotekniikan kayttékulut 468 384 420 400 400 400 400
- Tietotekniikkainvestoinnit 1249 811 900 900 800 800 800
- Muut merkittavat investoinnit 16 12 10 15 15 15 15
- Investointitarpeet toimistoihin 18 8 20 15 15 15 15

*Luvut mittaritaulukosta
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