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Tarkentava virkaehtosopimus vuoden 2018 vi-
rastoeréin kohdentamisesta maa- ja metsitalous-
ministeridssi,

Sopimus on tehty 8 péivini toukokuuta 2018
maa- ja metsitalousministerion seki Julkisalan
koulutettujen neuvottelujérjestd JUKO ry:n ja
Palkansaajajérjestd Pardia ry:n valilli.

1 § Sepimuksen peruste ja tarkoitus

Tama sopimus on tehty virastoerin kohdentamisesta Sopimuskaudelle 2018 - 2020 maaliskuun 9 péi-

vini 2018 allekirjoitetun valtion virka- ja tydehtosopimuksen, jiljemping keskustason sopimus, mu-
kaisesti.

Keskustason sopimuksen mukaisesti vaonna 2018 kiytettdvissi olevan virastoeriin suuruus on 0,60 %
sopimusalan palkkasummasta 31.3.2018.

2 § Virastoerien kohdentaminen

Keskustason sopimuksen 7 §:n mukaisesti eriit on suunnattava siten, ettd palkkauksella edistetisin val-
tionhallinnon ja sen toimintayksiksiden tuloksellisuutta, parannetaan kilpailukykyé osaavan henkilés-

ton saatavundesta ja palveluksessa pysyﬁéimmekm sekil parannetaan naisien ja miesten vilistd palkka-
tasa-arvoa.

Osapuolet sopivat, ettd erd kiytetsan tehtéivikohtaisen palkanosan taulukkoon siten, etti muutetaan
vaativuustasojen 5 — 6,1 ja 7,1 — 8,1 sekd 9,1 — 10,1 euromaaria,

Tehtivikohtaisen palkanosan taulukko 1.6.2018 lukien on timén sopimuksen liitteens 1.

4 § Tybraubhavelvoite

Téhdn sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhty4 tydtaistelutoimenpiteisiin so-
pimuksen pitevyydestd, voimassaolosta tai oikeasta sisdllosté tai sopimukseen perustuvasta vaatimuk-

sesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassaolevan sopimuksen muuttamiseksi tai unden sopimuk-
sen aikaansaarniseksi.

Lisaksi tdhdn sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, ettd sen alaiset yhdistykset ja
henkil®std, joita sopimus koskee, eivit riko edellisessd momentissa tarkoitettua tydrauhavelvoitetta ei-
vétkd sopimuksen midrdyksid. Tami yhdistykselle kauluva velvollisuus sis#ltis sen, ettei yhdistys saa
tukea tai avustaa kielletty# tyStaistelutoimenpidetti eikd muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimen-
piteisiin, vaan on velvollinen pyrkimé4an niiden lopettamiseen.

5 § Voimassaolo
Tamad tarkentava virkaehtosopimus on voimassa 31.3.2020 saakka. Sopimuksen voimassaolo jatkuu t4-
min jilkeen vuoden kerrallaan siltd osin kuin sité ei jonkun sopimusosapuolen toimesta irtisanota vi-

hintéén kuusi viikkoa ennen sopiruskauden tai jatkovuoden pééittymisti.

Sopimuskaudelle 2018-2020 tehdyn valtion virka- ja tySehtosopimuksen irtisanomisella tulevat samalla
irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virkaehtosopimukset ja tydehtosopimukset.
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Tétd tarkentavaa virkachtosopimusta on laadlttu kolme (3) samansisaltdistd kappaletta, yksi kullekin
osapuolelle. -
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vaativuustaso . tehtédvikohtainen
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